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LLAA  CCOOMMMMUUNNEE  DDEE  SSTT--JJEEAANN--SSTT--NNIICCOOLLAASS  RREECCRRUUTTEE  
 

AGENT DE PROPRETE ET D’ENTRETIEN DES ESPACES VERTS 
Adjoint technique territorial – 28h00 hebdo 
 
Contrat saisonnier du 08 juillet au 16 août 2024 

 
 
Poste ouvert aux jeunes mineurs de 16 ans et plus. 
 
Vous contribuez à maintenir dans un état de propreté permanente le village de Pont du 
Fossé et la base de loisirs du Châtelard. 
 

MMIISSSSIIOONNSS  DDUU  PPOOSSTTEE  
▪ Effectuer les travaux de nettoyage et d’entretien de l’espace public communal 
▪ Maintenir en état de propreté les voies, chemin, et espaces publics (ramasser les 

papiers et autres détritus, les déjections canines…) 
▪ Assurer l’entretien courant des WC publics 
▪ Vider les poubelles publiques du village 
▪ Participer à la préparation d'évènements et de manifestations diverses. 
▪ Assurer un renfort à l’équipe du service technique lorsque cela est nécessaire.  

 

SSAAVVOOIIRR  EETTRREE  
▪ Être capable de suivre des processus logiques et méthodologiques dans son activité 

et de respecter des consignes orales ou écrites. 
▪ Capacité au travail en autonomie ou en équipe. 
▪ Faire preuve d'autonomie dans l'organisation de son travail. 
▪ Savoir rendre compte de son intervention oralement ou par écrit. 

 

CCOONNDDIITTIIOONNSS  EETT  CCOONNTTRRAAIINNTTEESS  DD’’EEXXEERRCCIICCEE  
▪ Temps de travail hebdomadaire de 28h00/semaine, matinée et fin d’après-midi, dont 

le week-end 
▪ Travail lors des manifestations de toute nature et durant les soirées si nécessaire 
▪ Travail en équipe 
▪ Travail à l’extérieur par tous les temps 
▪ Pénibilité physique liée à la station debout prolongée 
▪ Port de vêtements professionnels adaptés 
▪ Discrétion professionnelle, secret professionnel et devoir de réserve 
▪ Sens du service public 

 

 

 

Merci d’adresser votre candidature (CV et lettre de motivation) 
A M. le Maire à l’adresse suivante : 

 
Mairie – 2 place de la Mairie – Pont du Fossé – 05260 St-Jean-St-Nicolas 

Ou par courriel : direction.mairie@st-jean-st-nicolas.fr 
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