Mairte de

AN

Saint-dJean-Saint-Nicolas
05260

La mairie de ST-JEAN-ST-NICOLAS
RECRUTE
UN AGENT TECHNIQUE SAISONNIER
EN RENFORT POUR LA PATINOIRE

Poste ouvert aux jeunes mineurs de 16 ans et plus

MISSIONS GENERALES DU POSTE

Accueille et renseigne les usagers, donne les patins, assure I'entretien et nettoyage du batiment. Assure le
déneigement de la patinoire et des abords le cas échéant. Assure la surveillance de I'équipement et des
usagers et veille au respect des normes de sécurité.

CONDITIONS DE TRAVAIL

- Travail en équipe
- Travail a I'intérieur ou a I'extérieur par tout temps
- Horaires irréguliers, travail le weekend end

COMPETENCES REQUISES

= Savoir travailler en équipe

= Savoir s’organiser et gérer les priorités

= Savoir comprendre une demande, filtrer et orienter les correspondants
= Savoir s’adapter a différents interlocuteurs

= Répondre au public avec amabilité

= Gérer les situations de stress

= Savoir gérer et suivre une procédure, étre méthodique

Période d’emploi : Du 14 février au 28 février 2026 (période de vacances de la zone B)

Temps de travail : 35h hebdomadaire réparties sur I'ensemble du contrat

Rémunération : régime indiciaire C1 échelon 1 + IFSE

Candidature a adresser a M. le Maire, 2 place de la mairie, Pont du Fossé, 05260 St-Jean-St-Nicolas ou par
courriel a direction.mairie@st-jean-st-nicolas.fr au plus tard le 6 février 2026
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